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Virtuelle Präsenzsitzung

E-Learning Deutsch – Gruppenkurs A2


	
	Sitzungsleitfaden – Tutorenblatt

	Sitzung
	3: Urlaubstypen

	Zeit
	xx.xx.xxxx / xx.xx – xx.xx Uhr

	Ziel
	Die TN können einen Kollegen/eine Kollegin nach ihren Urlaubsgewohnheiten fragen. Sie können über ihre eigenen Urlaubsgewohnheiten Auskunft geben.


	
	Dauer
	Zeit
	Ziel
	Arbeitsform
	Thema / Aufgabe
	Ablauf / Materialien / Hinweise

	Schritt 1
	 5 Min
	xx.xx. – xx.xx Uhr
	Ankommen im Kursraum
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	Der Tutor begrüßt die TN einzeln und führt dabei einen Soundcheck durch.
	· Überprüfen Sie vor der Sitzung bitte die eigenen Sound- und Mikrophoneinstellungen Ihres Computers. 
· Führen Sie mit den TN kurze Small-Talk Gespräche (Wie geht es Ihnen? / Wo sind Sie jetzt im Moment? / Wie ist das Wetter bei Ihnen?  etc.).

· Sie können in der Rolle des Moderators die Sound-Einstellungen der einzelnen TN steuern (Klick auf Avatar des Teilnehmers). Übernehmen Sie es an dieser Stelle für die TN.

	Schritt 2
	 5 Min
	xx.xx. – xx.xx Uhr
	Fragen klären
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	Der Tutor beantwortet Fragen, die sich bei der Bearbeitung von Gruppenaufgabe 3 ergeben haben.
	Hinweise:

Für die Sitzung ist eine Powerpoint-Präsentation vorbereitet.

Material:

Powerpoint Präsentation

	Schritt 3
	 10 Min
	xx.xx. – xx.xx Uhr
	Fragen stellen 
(Start 2-Training)
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	Auf Fragewortimpuls des Tutors stellen die TN im Chat Fragen im Perfekt zum Thema „Urlaub“.
	Ablauf:

a) Schreiben Sie ein Fragewort (Wer? Was? Wo? Wann? Warum? Wie oft? Wohin? Wie viele?)  in den Chat.
b) Die TN formulieren im Chat zu dem Fragewort eine Frage im Perfekt zum Thema.

c) Korrigieren Sie gegebenenfalls die notierten Fragen.

d) Bitten Sie ein/zwei TN ihre Frage einem anderen TN zu stellen. Dieser antwortet kurz.

Geben Sie das nächste Fragewort vor usw.

	Schritt 4
	5 Min
	xx.xx. – xx.xx Uhr
	Aussagen verstehen
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	Der Tutor macht kurze Aussagen zu verschiedenen Urlaubstypen. Die TN nennen um die Wette den passenden Typen.
	Ablauf:

a) Lesen Sie die erste Aussage vor, ohne diese zu zeigen. Die TN sollen hören, verstehen und reagieren.

b) Die TN signalisieren mit dem Melden-Zeichen [image: image5.png]


, wenn sie die Antwort wissen. Dabei geht es um Schnelligkeit. Die Meldegesten der einzelnen Teilnehmer werden vom Programm automatisch in zeitlicher Reihenfolge durchnummeriert, so dass Sie wissen, wer am schnellsten war.
a) Lassen Sie den schnellsten TN sagen, zu welchem Urlaubstypen die Aussage passt. Falls die Antwort falsch ist, darf der zweitschnellste TN antworten usw. Für jede richtige Antwort gibt es einen Punkt. Bitten Sie einen TN, den Punktestand zu notieren.
b) Zeigen Sie die Auflösung.
c) Lesen Sie die nächste Aussage vor usw.

Hinweise:

Für die Sitzung ist eine Powerpoint-Präsentation vorbereitet.

Material:

Powerpoint Präsentation (im Application-Sharing-Modus)

	Schritt 5
	25 Min
10 Min
	xx.xx. – xx.xx Uhr
	Einen Urlaubspartner finden

Ergebnisse präsentieren
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	Der Tutor teilt die TN in Dreiergruppen ein. In separaten Räumen stellen sich die TN in den Gruppen gegenseitig ihre Fragen und antworten einander. 

Im Plenum stellen die Gruppen ihre Gesprächsergebnisse kurz vor.
	Ablauf:

a) Erklären Sie die Aufgabenstellung. Verweisen Sie noch einmal auf das Dokument „Urlaubstypen – wer passt zu mir?“, das die TN ausgedruckt haben sollten.

b) Schicken Sie die TN für 20 Minuten zu dritt in separate Nebenräume.

c) Besuchen Sie möglichst alle Nebenräume einmal kurz und verfolgen Sie die Gespräche. Machen Sie sich gegebenenfalls Notizen von häufigen Fehlern.

d) Holen Sie die TN nach 20 Minuten zurück in den Hauptraum.

e) Lassen Sie jeweils einen TN jeder Gruppe kurz präsentieren, ob er mit den Kollegen in Urlaub fahren würde und warum/warum nicht. Fragen Sie die beiden anderen TN der Gruppe, ob sie einverstanden sind.

Hinweise:

Für die Sitzung ist eine Powerpoint-Präsentation vorbereitet.

Material:

Powerpoint Präsentation (im Application-Sharing-Modus)

	Schritt 6
	10 Min
	xx.xx. – xx.xx Uhr
	Feedback
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	Der Tutor gibt den TN Feedback zu ihren Gesprächen.
	Geben Sie den TN Feedback zu ihren Gesprächen. Heben Sie insbesondere Gelungenes hervor, loben Sie und machen Sie auf den Lernfortschritt aufmerksam.

Weisen Sie gegebenenfalls auf häufig wiederkehrende Fehler hin.

	Schritt 7
	5 Min
	xx.xx. – xx.xx Uhr
	Abschluss der Sitzung 
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	Der Tutor zeigt Adjektive und teilt Karten an die TN aus. Die TN schreiben das Adjektiv auf ihre Karte, das ihrer Meinung nach am besten die dritte virtuelle Präsenzsitzung beschreibt.


	Ablauf:
a) Zeigen Sie die Adjektive und klären Sie gegebenenfalls unbekanntes Vokabular.

b) Teilen Sie in einer anonymen Abfrage Karten an die TN aus, auf die die TN ein Adjektiv schreiben.

c) Sammeln Sie die Karten ein und werten Sie die Abstimmung aus.
d) Verabschieden Sie sich von der Gruppe.
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